
従来のトレーニングは、複雑なEDAツールを使うためのスキルを構築す

るために必要な知識を提供するものでした。しかし、実際の設計におい

て、トレーニングでは想定されていなかった新たな疑問や問題が生じま

す。

メンター・グラフィックスのOn-Site Mentoringは、実務に即したマンツ

ーマントレーニングを提供することで、エレクトロニクスの設計スキル

を強化します。トレーニングで学んだことを再確認し、社内で実際に用

いられている手法に対応した「ベスト・プラクティス」を習得すること

ができます。

On-Site Mentoringは、クラス形式のトレーニングを補足するものとして、

または特定のスキル・ギャップを埋めるための単独のプログラムとして、

集中的にトレーニングを提供し短期間で結果を出します。

トレーニングから実務へ、チームのスキルアップと同時に生産性の向上

を実現します

設計チームの競争力と自立性をサポート

On-Site Mentoring Educa t i o n  S e r v i c e s

D  A  T  A   S  H  E  E  Tオンサイトで実現するユニークなトレーニングプログラム
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¡ 柔軟性: 

お客様が希望するトピックにフォー

カスし、1日または2日以上のオンサ

イト訪問をします

¡ カスタマイズ: 

お客様が持たれている設計環境特有

の課題や設計チームが直面する課題

に関する質問にお答えします

¡ 生産性: 

お客様の環境に競争力と自立性をも

たらします

¡ スピード: 

ミッションクリティカルなプロジェ

クトの立ち上げを迅速に実現します

特長：

エレクトロニクス設計の様々な要素を一夜にしてマスターすることはできません。ソフトウェア
を実際に使いながら手順を追って学習することが必要です。On-Site Mentoringは、メンター・グラ
フィックスのEDAツールを最大限に活用するお手伝いをします。



On-Site Mentoring
トレーニング内容をカスタマイズし、マンツーマン指

導をします

メンター・グラフィックスのOn-Site Mentoringは、経

験豊富なインストラクターがお客様を訪問し、ツール

の効果的な使用法やお客様の実設計データについての

個別サポートを１対１でご提供します。On-S i t e

Mentoring を利用することで、受講者は「ベスト・プ

ラクティス」を習得し、実際の設計環境で適切な手順

を学ぶことができます。社員が学びながら仕事を推進

することが可能です。

On-Site Mentoring の活用例：
メンター・グラフィックスのソフトウェアインストー

ル、設定、使用法等、基本的なタスク実行をトレーニ

ングします。クラス形式のトレーニングとの併用によ

り最大の投資効果が期待できます。

設計プロセスのメンタリング

インストラクターが、お客様の設計フローの改善をお

手伝いします。プロジェクトによっては、クラス形式

のトレーニングと併用することもできます。

最新技術のメンタリング

お客様のニーズに特化した、最新技術の立ち上げ及び

運用に関するコンサルティング的な指導を提供しま

す。複雑な技術に対する本サービスは、メンター・グ

ラフィックスの技術エキスパートが提供します。

インストラクターとお客様が１対１で、きめ細やかな

学習を行うことにより、クラス形式のトレーニングで

は得られない効果を得ることが可能です。

学習しながら生産性を向上することができる
On-Site Mentoringは、トレーニングの中
で最も人気の高いプログラムです。
メンター・グラフィックスの専門インストラクターは、

トレーニング経験と設計の実務経験を融合しながら、

お客様のチームと共同で作業します。インストラクタ

ーは回路設計および製造に関する長年の経験から得た

テクニックを用いて指導し、より効率的なツールの習

得と同時に生産性の向上を実現します。

On-Site Mentoring は、単独で利用する場合も、クラス

形式のトレーニングから実務へスムーズな移行のため

に実施する場合も、EDAソリューション導入時によく

見られる試行錯誤の時間とコストを削減することで、

組織の投資効果拡大を手助けします。

お申込み

お客様が希望される成果とプロセスについて、エデュ

ケーション･サービス担当者にお問い合わせ下さい。お

客様が成果、期間、費用に同意された上でメンター・

グラフィックスの エデュケーション・サービス担当者

がお見積書を作成しOn-Site Mentoringを開始します。

ご注意: クラス形式のトレーニングの代用としてOn-

Site Mentoring を開催することはできませんのでご了承

ください。

製品の仕様は予告なく変更されることがありますのでご了承ください。
Mentor Graphicsは、メンター・グラフィックスの登録商標です。
その他記載されている製品名はすべて各社の登録商標または商標です。

詳細はエデュケーション・サービス
training_mgj@mentor.comへお問い合せ下さい。
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